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   Bilanz per 31. Dezember 2022 
(alle Beträge in Schweizer Franken)

Aktiven 2022 2021

Umlaufvermögen

Flüssige Mittel  1'571'141  1'512'822 

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen  -  2'734 

Sonstige Forderungen  938  375 

Aktive Rechnungsabgrenzung  583'825  474'621 

 2‘155‘904  1‘990‘552 

Anlagevermögen

Finanzanlagen  117‘697  139‘283 

Zweckgebundenes Vermögen

Bankguthaben Erlösfonds Fanny-Lüthy  207'875  207'922 

Bankguthaben Erlösfonds Otto Emil Stoll  778'580  872'404 

 986'455  1'080'326 

Total Aktiven 3'260'056 3'210'162

Passiven 2022 2021

Kurzfristiges Fremdkapital  4'690 0

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen  22'340  22'359 

Passive Rechnungsabgrenzung -  - 

 27'030  22'359 

Zweckgebundene Fonds

Erlösfonds Fanny Lüthy  207'875  207'922 

Erlösfonds Otto Emil Stoll  778'580  872'404 

 986'455  1'080'326 

Organisationskapital

Freies Kapital am Jahresanfang  2'107'476  1'973'241 

Jahresergebnis  139'095  134'235 

 2'246'571  2'107'476 

Total Passiven 3'260'056 3'210'162
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   Betriebsertrag 
(alle Beträge in Schweizer Franken)

Budget 2023 2022 2021

Beiträge

Mitglieder  191'600  191'205  191'930 

Gemeinden und Kanton Zürich  33'500  33'789  33'607 

Verkehrsvereine  2'300  2'000  2'300 

 227‘400  226‘994  227‘837 

Erträge Mittelbeschaffung

Ertrag Sponsoring  95'000  101'500  96'501 

Erhaltene Spenden, Vermächtnisse  80'000  154'300  71'324 

Anteil am zentralen Fundraising SWW  285'000  287'225  287'315 

Ertrag Sponsoring Projekte  5'000  2'993  - 

 465‘000  546‘018  455‘140 

Ertrag Bereich Infrastruktur

Staatsbeitrag Kanton Zürich  471'000  467'000  459'500 

Entnahme Erlösfonds Fanny Lüthy  -  228  - 

Entnahme Erlösfonds Otto Emil Stoll  75'000  93'778  - 

Unterstützungsbeiträge Projekte  
Zürcher Wanderwege 

 -  3'440  2'370 

 546'000  564'446  461'870 

Ertrag Bereich Wandern

Erträge Wanderungen/Kurse  500  1'548  110 

Ertrag Wandern.ch  39'000  36'820  38'450 

Verkauf Karten  -  790  2'562 

Verkauf Bücher  -  -  - 

Verkauf Werbeartikel  -  2'649  890 

Übrige Erträge  -  2'331  1'200 

 39'500  44'138  43'212 

Total Betriebsertrag  1‘277‘900  1‘381‘596  1‘188‘059
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   Betriebsaufwand 
(alle Beträge in Schweizer Franken)

Budget 2023 2022 2021

Direkter Aufwand Infrastruktur 

Planungsaufwand  4'000  3'479  2'279 

Signalisationsaufwand  200'000  161'128  189'349 

Bau von Anlagen  -  -  2'020 

Signalisation für Dritte  2'000  556  1'945 

Signalisation Projekte Zürcher Wanderwege  -  -  - 

Aufwand Kurswesen  
(Aus- und Weiterbildung KL/OM)

 10'000  4'841  4'281 

Wegweiser und Informationstafeln  110'000  119'447  118'835 

 326'000  289'451  318'709 

Direkter Aufwand Wandern 

Geführte Wanderungen/Wanderprogramm  150'000  127'551  142'639 

Aufwand Kurswesen (Aus- und Weiterbildung)  10'000  6'303  1'014 

Aufwand Wandern.ch  39'000  37'590  37'820 

Warenaufwand für Karten  25'000  -  - 

Warenaufwand für Bücher und Broschüren  10'000  -  - 

Neue Projekte Wandern Via Natura  75'000  93'824  - 

 309'000  265'268  181'473 

Aufwand Öffentlichkeitsarbeit

Website  30'000  37'058  42'304 

Werbung (Publikationen/Standaktionen)  60'000  92'696  41'882 

Mitgliederbeiträge an Organisationen  12'500  13'110  12'646 

 102'500  142'864  96'832 
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Personalaufwand Geschäftsstelle

Löhne und Gehälter Mitarbeiter  296'000  284'502  279'046 

Honorare und Entschädigungen von freien 
Mitarbeitern

 3'000  -  - 

AHV/IV/EO/ALV/FAK  21'750  21'522  21'070 

Berufliche Vorsorge  27'000  23'898  22'880 

Unfallversicherung (UVG)  4'800  6'840  4'298 

Krankentaggeldversicherung (KVG)  4'200  3'352  3'267 

 356'750  340'114  330'561 

Aufwand Verbandsführung

Vorstand und Kommissionen  25'000  29'309  20'426 

Generalversammlung und Jahresbericht  57'000  53'179  47'321 

Aufwand Sponsoring und Mittelbeschaffung  2'500  -  - 

Personalnebenkosten (Geschenke, Jubiläen)  10'000  23'773  2'156 

Spesen Sekretariat/Buchhaltung  3'000  2'400  2'400 

Spesen (Geschäftsstelle, Reisen,  
Verpflegung, Unterkunft)

 6'000  5'134  4'684 

 103'500  113'795  76'987 

Allgemeiner Betriebsaufwand

Raumaufwand  44'000  38'791  35'957 

Mobilien  3'000  4'324  - 

Geräte und Büromaterial  20'000  15'956  16'079 

Porti und Telefongebühren  9'000  7'880  8'460 

Drucksachen  2'000  -  48 

 78'000  66'951  60'544 

Total Betriebsaufwand  1‘275‘750  1‘218‘443  1‘065‘105 
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   Jahresergebnis  
(alle Beträge in Schweizer Franken)

Budget 2023 2022 2021

Betriebsergebnis

Betriebsertrag  1'277'900  1'381'596  1'188'059 

Betriebsaufwand  1'275'750  1'218'443  1'065'105 

Betriebsergebnis  2'150  163'154  122'954 

Finanzergebnis

Zinsen und Dividenden  -  146 

Ergebnis Kapitalanlagen  -21'586  13'071 

Finanzaufwand  -2'472  -1'937 

Finanzergebnis  -24'058  11'280 

Einlage in Erlösfonds Otto Emil Stoll - -

Jahresergebnis   139‘095  134‘235 
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1. Rechnungslegungsgrundsätze

1.1. Grundlagen der Rechnungslegung
Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemäss den Vorschriften des Schweizer 
Gesetzes, insbesondere der Artikel über die kaufmännische Buchführung und 
Rechnungslegung des Obligationenrechts (Art. 957 bis 962) erstellt.

1.2. Bewertungsgrundsätze
Die in der Bilanz ausgewiesenen Aktiven und Passiven sind wie folgt bewertet:
• Flüssige Mittel: zum Nominalwert.
• Forderungen: zum Nominalwert.
• Sachanlagen: sind vollständig abgeschrieben.
• Finanzanlagen: zum Marktwert.

2. Erläuterungen zu einzelnen Positionen der Bilanz

2.1. Flüssige Mittel
Diese umfassen primär Guthaben auf Firmen- und Anlagesparkonti bei der Zür-
cher Kantonalbank, Raiffeisenbank, Bank Linth, Regionalbank und das Kontokor-
rent bei der Post-Finance.

2.2. Aktive Rechnungsabgrenzung
Unter dieser Position ist das zum Jahresende abgegrenzte Guthaben gegenüber 
dem Kanton Zürich für die von den Zürcher Wanderwegen erbrachten Leistun-
gen des Jahres 2022 im Zusammenhang mit dem Wanderwegnetz des Kantons 
Zürich enthalten. Ausserdem handelt es sich um im Berichtsjahr bezahlte Rech-
nungen, die die Jahresrechnung 2023 betreffen.

2.3. Finanzanlagen
Die Finanzanlagen beinhalten zu Marktwerten bilanzierte Anteile der Swisscanto 
von insgesamt CHF 117‘697. Der Einstandswert der Fondsanteile beträgt CHF 
129‘971. Im Jahr 2022 erfolgte ein Kursverlust von CHF 21’586. Somit beträgt der 
nicht realisierte Buchverlust CHF 12’274.

6



A N H A N G  D E R  JA H R E S R E C H N U N G  2 0 2 2

2.4. Erlösfonds Fanny Lüthy
Restliches Vermögen aus dem im Jahre 2003 erhaltenen Legat von CHF 1‘229‘580 
von Fanny E. Lüthy. Das Vermögen von CHF 207’875 besteht aus einem Fir-
menkonto bei der Zürcher Kantonalbank. Diese zweckgebundenen Finanzmittel 
werden für die Verbesserung und allenfalls für die Neuanlage von Wanderwegen 
eingesetzt.

Nachweis der Veränderung des Fonds 
(alle Beträge in Schweizer Franken)

Erlösfonds Fanny Lüthy 2022 2021

Bestand am Jahresanfang  207’922  207’973 

Verwendung für Bauten  

Zinsertrag/Bankspesen  -47 -51

Bestand am Jahresende 207’875 207’922

2.5. Erlösfonds Otto Emil Stoll
Otto Emil Stoll, wohnhaft gewesen in Zürich, hinterliess den Zürcher Wander-
wegen CHF 872‘500. Das Legat ist im Dezember 2019 eingegangen und bei der 
Zürcher Kantonalbank angelegt. Diese zweckgebundenen Finanzmittel werden 
zum Teil gemäss Testament für das neue Projekt Via Natura eingesetzt.

Nachweis der Veränderung des Fonds 
(alle Beträge in Schweizer Franken)

Erlösfonds Otto Emil Stoll 2022 2021

Bestand am Jahresanfang 872’404 872’452

Verwendung für Bauten 93’778  

Zinsertrag/Bankspesen  -46 -48

Bestand am Jahresende 778’580 872’404
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3.  Erläuterungen zu einzelnen Positionen der  
Betriebsrechnung

3.1. Mitgliederbeiträge
Die Mitgliederbeiträge umfassen die statutarischen Beiträge der Aktivmitglieder

3.2. Spenden und Vermächtnisse

2020 2021 2022

Anzahl CHF Anzahl CHF Anzahl CHF

Legate 2 43’533 4 12’470 2 96’884

Spenden CHF 1000 + 2 13’500 7 11’700 11 16’595

Spenden CHF 500 - CHF 999 10 6’605 11 6’249 7 4’848

Spenden CHF 200 - CHF 499 46 12’106 57 14’925 41 7’909

Spenden CHF 100 - CHF 199 83 9’941 83 9’259 63 6’172

Spenden CHF 10 - CHF 99 149 9’499 165 16’721 284 21’893

Total 95’184 71’324 154’301

3.3. Anteil am zentralen Fundraising Schweizer Wanderwege
Im Auftrag der kantonalen Wanderweg-Fachorganisationen (WW-FO) akqui-
rieren und betreuen die Schweizer Wanderwege Gönner/innen und nationale 
Sponsoren. Dies erfolgt über ein zentrales Fundraising. Damit werden Aufgaben 
der Schweizer Wanderwege finanziert und diejenigen der kantonalen WW-FO 
unterstützt. 
Die kantonalen WW-FO erhalten einen einheitlichen Sockelbetrag und einen va-
riablen Beitrag, welcher sich nach der Einwohnerzahl und Länge des Wanderweg-
netzes berechnet. 
Die Anteile werden zur Förderung eines attraktiven, sicheren und einheitlich sig-
nalisieren Wanderwegnetzes sowie zur Förderung des Wanderns verwendet.

3.4. Staatsbeitrag Kanton Zürich
Vergütung des Kantons Zürich für die gemäss Bundesgesetz über Fuss- und Wan-
derwege (FWG) zu erbringenden Leistungen für die Signalisation des regionalen 
Wanderwegnetzes des Kantons Zürich von rund 3000 km.
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3.5. Entnahme Erlösfonds Fanny-Lüthy und Erlösfonds Otto Emil Stoll
Im Jahre 2022 sind dem Otto Emil Stoll Fund im Sinne des Legatzweckes einen 
Betrag von CHF 93‘778 für die Realisierung des Via Natura Wanderweges ent-
nommen worden.

3.6. Signalisationsaufwand
Aufwendungen für Arbeiten, die mit dem Unterhalt der Signalisation zusammen-
hängen. Darin enthalten sind die Entschädigungen für die Kreisleiter und Ortsmit-
arbeiter der Zürcher Wanderwege für 6‘375 (7‘252) Stunden und weitere direkte 
persönliche Auslagen. Der Stundenansatz beträgt CHF 30 für Kreisleiter und CHF 
20 für Ortsmitarbeiter.

3.7. Geführte Wanderungen
Diese Position beinhaltet Entschädigungen von CHF 46‘320 (CHF 45’616) an 
Wanderleiterinnen und Wanderleiter für 54 (44) Wanderungen, die Kosten von 
CHF 5’350 (CHF 4’006) für die Verteilung der Wanderprogramme durch die SBB 
an die Bahnhöfe und weitere Kosten für die Gestaltung des Wanderprogramms.

3.8. Personalaufwand Geschäftsstelle
Darin enthalten sind die Löhne, Sozialleistungen und Spesen für die Technische 
Leiterin (80 Stellenprozente), den Geschäftsleiter (90 Stellenprozente) und die Lei-
terin Rechnungswesen/Administration (70 Stellenprozente).
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4. Weitere Angaben

4.1. Pensionskasse
Die Zürcher Wanderwege sind der Previs Vorsorgestiftung angeschlossen. Der 
Vertrag für das fest angestellte Personal beruht auf dem Beitragsprimat. Der Auf-
wand der Zürcher Wanderwege für die berufliche Vorsorge (2. Säule) betrug 2022 
CHF 23’898 (CHF 22’880) und ist mit diesem Betrag in der Betriebsrechnung 
enthalten.

4.2. Entschädigungen an die Mitarbeiter des Vorstandes
Das Präsidium und die Mitglieder des Vorstandes erhalten eine pauschale Entschä-
digung von CHF 15’565 (CHF 5’813). Zuzüglich werden Sitzungsgelder und di-
rekte Auslagen vergütet. Die Vergütung beträgt gesamthaft CHF 25‘578 (CHF 
16’383).

4.3. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Es gibt keine bilanzrelevanten Ereignisse nach dem Bilanzstichtag.

4.4.		Bürgschaften,	Garantieverpflichtungen	und	Pfandbestellungen	
zugunsten Dritter sowie verpfändete Aktiven 

Es bestehen keine derartigen Eventualverbindlichkeiten oder belastete Aktiven.

In Klammern Zahlen des Vorjahres.
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