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Liebe Wanderinnen und Wanderer

Im vergangenen Jahr 2023 haben wir mit 
euch den 90. Geburtstag unseres Vereins 
Zürcher Wanderwege gefeiert. Wir wa-
ren aktiv unterwegs mit verschiedenen 
Themen: mit der  Geschichte von Jo-
hann Jakob Ess, unserem Gründer, mit 
verschiedenen Aspekten der Signalisa-
tion, mit einem Meterologen und sicht-
bar mit einer neuen Karte für den ganzen 
Kanton Zürich. Die Aktivitäten des Ju-
biläumsjahrs sind gut angekommen und 
wir durften vielen unserer Mitglieder da-
mit eine Freude bereiten. 

Ich will es nicht versäumen zu danken. 
Das ist bei unseren zahlreichen freiwilli-
gen Mitarbeitenden ganz wichtig. Denn 
ohne die Ortsmitarbeitenden und die 
Kreisleitenden würde unser Verein nicht 
das grosse Arbeitspensum leisten kön-
nen, welches wir mit dem Kanton für die 
Signalisation von 3 000 km Wanderwe-
gen vereinbart haben.   Einen herzlichen 
Dank gebührt all jenen, die draussen auf 
dem Feld oder im Wald für unsere Sig-
nalisation im Einsatz sind.
Ein weiterer Dank geht an das Wan-
derleiterteam. Sie haben vermutlich am 
meisten Kontakt mit unseren Mitglie-
dern, ganz besonders mit denjenigen, 
die geführt in Gruppen unterwegs sein 
wollen.

Bei meinen Kolleginnen und Kollegen 
des Vorstandes möchte ich mich fürs 
Mitdenken, Mitentscheiden und Mit-
arbeiten bedanken. 
Unserem Partner dem Kanton Zürich 
und unserer Hauptsponsoring der Zür-
cher Kantonalbank danke ich an dieser 
Stelle für die langjährige konstruktive 
Zusammenarbeit, die für unsere Arbeit 
wichtige Pfeiler sind.
Ein grosses Dankeschön geht an die Mit-
arbeitenden der Geschäftsstelle, wo alle 
Fäden zusammengeführt und zusam-
mengehalten werden. 
Für das neue Wanderjahr wünsche ich 
euch allen schöne Erlebnisse unterwegs 
in der Natur und wir freuen uns, dass ihr 
weiterhin mit uns zusammen unterwegs 
seid!

Ruth Genner, Präsidentin

Editorial
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DANK

Der Verein Zürcher Wanderwege konnte auch dieses Jahr wieder auf 
eine grosszügige Unterstützung zählen. Unsere Mitglieder, unsere Spen-
derinnen oder Spender und unsere Hauptsponsorin, die Zürcher Kanto-
nalbank, standen uns auch dieses Jahr treu zu Seite. Der Vorstand dankt 
allen freiwilligen Mitarbeitenden und den Verantwortlichen der Zürcher 
Kantonalbank ganz herzlich für diese äusserst wertvolle Unterstützung.

GESCHÄFTE DES VORSTANDES UND 
DER GESCHÄFTSSTELLE

  Generalversammlung vom 1. April 2023 in Bülach

Die 90 Jahre Jubiläums-Generalversammlung fand am Samstag, den 1. April 2023 
von 16:00 bis 17:45 Uhr in der Aula der Kantonsschule Bülach statt. Vor der Gene-
ralversammlung hatten die Teilnehmenden die Gelegenheit an drei Wanderungen 
oder an einer Stadtführung durch Bülach teilzunehmen.
Das Protokoll der Generalversammlung ist über den untenstehenden QR- Code 
einsehbar.

   Vorstand

Der Vorstand der Zürcher Wanderwege bestand im 2023 aus folgenden Personen: 
Ruth Genner, Walter Würth, Sabine Sieber Hirschi, Maja Menn, Urs Günter,  
Vilmar Krähenbühl, Michèle Dünki-Bättig und Rolf Gerber
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  �90 Jahre-Jubiläum Zürcher Wanderwege

Unser 90 Jahre-Jubiläum ist im Eilzugstempo vorbeigegangen. Geblieben sind vie-
le tolle Erinnerungen und Begegnungen und eine neue 1:50 000 Wanderkarte des 
Kantons Zürich. Die Mitglieder hatten die Möglichkeit, die Karte kostenlos zu be-
ziehen. Wir blicken auf ein erfolgreiches Jubiläumsprogramm zurück. 

Wanderung auf dem «Jakob Ess-Weg», Gründervater der Zürcher Wanderwege
Im Frühling führten uns die Wanderleiter Urs Christen und Rolf Arnet von Egg 
in rund vier Stunden mit ca. 400 Höhenmetern über den Pfannenstiel hinunter zu 
unserer Geschäftsstelle in Stäfa. Beim Gedenkstein für Johann Jakob Ess (1889-1968) 
oberhalb Meilen wurde an den Pionier des Schweizer Volkssports Wandern gedacht.

Wanderung und Betriebsbesichtigung der Produktionsfirma für Signalisationen
Im Juni wanderten wir mit einer Gruppe von 50 Personen bei herrlichem Sommer-
wetter von Mammern nach Stammheim. Beim Zwischenziel in Kaltenbach emp-
fingen uns die Mitarbeitenden der Eichmann AG mit Getränken sowie Grilliertem 
und erklärten uns bei einem Firmenrundgang, wie Wanderwegweiser entstehen.

Wanderung mit Gaudenz Flury von 
SRF Meteo zum Thema Wander-
wetter
Es war wohl gefühlt der wärmste Tag 
im Jahr, an dem uns die beiden Wan-
derleiter Hansueli Scheidegger und 
Erich Rindlisbacher vom Bahnhof 
Stettbach zum Bahnhof Stadelhofen 
führten. Begleitet wurde die 56-köp-
fige Gruppe vom Wetterexperten 
Gaudenz Flury. Er  erklärte uns sehr 
kompetent und sympathisch die Zu-
sammenhänge des Wetters und die 
neusten Entwicklungen bei den Wet-
ter-Apps.

Wanderung mit Fachpersonen zum 
Thema Signalisation
Die Wanderung führte von Wila, auf 
dem 2022 erneuerten Jakob-Stutz-Weg, 

 ���Aufstieg von Egg zum Pfannenstil
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nach Pfäffikon. Unterwegs erklärten  Ueli Erb und Dani Gasser, zwei lokale 
Wanderweg-Verantwortliche, wie die Markierung der Routen funktioniert. Die 
Teilnehmenden durften sogar selbst Hand anlegen und die ikonischen gelben 
Rhomben malen. Die Mitarbeitenden der Genossenschaft Lindenbaum verwöhnten 
die Teilnehmenden mit einem feinen Apéro.

Filmvorführung Chumm mit - Der Schweizer Wanderfilm
Die Filmvorführung des Schweizer Wanderfilms Chumm mit, bildete den Ab-
schluss der 90 Jahre Jubiläumsaktivitäten. Rund 140 Mitglieder sind nach Winter-
thur gekommen, um dem Event beizuwohnen.    

 zuercher-wanderwege.ch/90jahre

  �Wanderprogramm Zürcher Wanderwege – 
Wanderungen in der Schweiz 2023/2024

Das Wanderprogramm beinhaltete wiederum 58 attraktive Wanderungen. Die 
Eventwanderungen, die leistungsmässig eher moderat sind und einem spezifischen 
Themenfeld gewidmet sind, waren alle ausgebucht. Die Telefonwanderungen 
wurden umbenannt und heissen neu Überraschungswanderungen. Dadurch soll 
der Sinn und Zweck des Wandertelefons klarer ersichtlich sein. Dank dem Spon-
soringbeitrag der Zürcher Kantonalbank konnte das Programm wiederum profes-
sionell gestaltet und in einer Auflage von 35 000 Stück gedruckt werden. 

  Wandertrophy 2023

Das Trophy-Fieber breitete sich auch 2023 wieder und weiter aus. Bei der dritten 
Durchführung der Wandertrophy waren neu auch die St. Galler Wanderwege mit 
von der Partie. Mit 45 ausgewählten Touren auf den Wanderwegen der Kantone 
Graubünden, St. Gallen und Zürich liess sich für jedes Wanderbedürfnis das pas-
sende Angebot finden. Gemeinsam haben wir während sieben Monaten insgesamt 
2 483 Trophy-Ziele erreicht, 42 451 Kilometer zurückgelegt und 1 342 564 Hö-
henmeter erklommen. Das beliebteste Trophy-Ziel war der Hüttchopf. Im Früh-
jahr 2024 heisst es dann wieder: Wanderschuhe schnüren, ab auf die Wanderwege 
und Trophies sammeln.

VO R S TA N D  U N D  
G E N E R A LV E R S A M M L U N G
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 ���Steg Insel Werd
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Die Signalisation sowie das Wanderwegnetz präsentieren sich im Kanton Zü-
rich auch im 2023 auf einem ausgezeichnet hohen Niveau. Es wurden einige 

Wegführungen angepasst, um die Wegnetzqualität sowie den Genuss beim Wan-
dern weiter zu erhöhen. 

2023 2022

Belag Kilometer Prozent Kilometer Prozent

Naturbelag 1'856 61,9 1'971 66,2

Hartbelag 1'140 38,1 1'005 33,8

Total Wegnetz 2′996 100 2′976 100

Zwischen 2022 und 2023 gab es einen Softwarewechsel. Die neue Software er-
hebt die Oberflächenart automatisiert durch das Topografische Landschaftsmodell 
(TLM) der swisstopo. Die herkömmliche Erhebung der Oberfläche erfolgte ma-
nuell durch Beobachtungen.

Von den 2996 km Wanderwegnetz sind 19 km als Bergwanderwege signalisiert.

  Arbeitsaufwand für die Signalisation 

2023 2022

Anzahl Stunden Anzahl Stunden

Kreisleitende (KL) 33 2'069 33 1'645

Ortsmitarbeitende inkl.  
Gemeindearbeitende (OM)

188 4'829 190 4'311

Mitarbeit Signalisation divers 11 282 11 302

Mitglieder Technische Kommission 7 72 7 85

Mitarb. Aus- und Weiterb. KL/OM 2 115 2 32

Total 241* 7′367 243* 6′375

*inkl. Mitarbeitende mit einer Doppelfunktion

S I G N A L I S AT I O N S A R B E I T E N
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2023 2022

Mitarbeit Signalisation 214'004 161'128

Technische Kommission 2'530 3'420

Aus- und Weiterbildung KL/OM 12'682 4'841

Total CHF 229′216 169′389

  Materialaufwand für die Signalisation 

2023 2022

Signalisationsmaterial 82'237 100'541

Infotafelmaterial 11'150 18'906

Total CHF 93′387 119′447

  Arbeitsgruppe: Kanton - Zürcher Wanderwege

Die Arbeitsgruppe hat sich 
im Jahr 2023 viermal ge-
troffen. Es hat sich bewährt, 
dass die Frühsommersitzung 
ausserhalb des Kantonsge-
bäudes und in Verbindung 
mit einer Wanderung bzw. 
einem aktuellen Projekt 
erfolgt. Die Sitzung fand 
im Albisgüetli in Zürich 
statt, wobei im Anschluss 
der Hangrutsch unterhalb 
des Uetliberg Kulms nach 
einem steilen Aufstieg be-
gutachtet sowie die weite-
ren Zukunftsszenarien dis-
kutiert wurden.

S I G N A L I S AT I O N S A R B E I T E N

 ���Üetliberg
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  �Ausbildung Ortsmitarbeitende und Kreisleitende

Ueli Erb und Daniel Gasser haben im Mai und Oktober 2023 jeweils einen Einfüh-
rungskurs für neue Ortsmitarbeitende durchgeführt. Wir danken den beiden ganz 
herzlich für ihre sehr professionelle Vorbereitung sowie informative Durchführung 
dieser Kurse.
Am 4. Oktober 2023 fand der ganztägige Kreisleitenden-Anlass statt. Am Vormit-
tag wurden in Wila die Schwerpunkte auf wichtige Informationen zu den Signa-
lisationsarbeiten sowie auf einen Einblick in die Ortsmitarbeitenden-Ausbildung 
gelegt. Nach einem genussvollen Mittagessen in Hermatswil wanderte die Gruppe 
diskussionsfreudig nach Pfäffikon/ZH und beendete den sehr gelungenen Tag mit 
einer Feedbackrunde sowie einem Apérogetränk. 

  Mutationen im Mitarbeiterteam

Ganz herzlich bedanken wir uns bei den ehemaligen Mitarbeitenden für ihr wert-
volles Engagement und heissen die Neuen willkommen und wünschen viel Freude 
bei der bevorstehenden Tätigkeit.

Kreisleitende

Rücktritte: Stefan Jucker, Stäfa (KL Oberland-Süd), Stefan Wipf, Marthalen (KL 
Thur-Ost), Werner Berweger, Gräslikon (KL Thur-Irchel)

Eintritte: Beat Jegi, Ossingen (KL Thur-Ost), Beat Wettstein, Meilen (KL Meilen- 
Pfannenstiel), Jürg Bieri, Berg am Irchel (KL Thur-Irchel), Marcel Frei, Tann (KL 
Oberland-Süd)

S I G N A L I S AT I O N S A R B E I T E N
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Ortsmitarbeitende

Rücktritte: Christian Bottlang, Waltalingen (OM Unterstammheim), Florian 
Ritter, Zürich (OM Uetliberg), Horst Baumbach, Dürnten (OM Dürnten), Jean-
Claude Senn, Höri (OM Höri), Jörg Monhart, Truttikon (OM Truttikon), Jürg 
Frey, Uetikon am See (OM Hombrechtikon), Katja Pünchera-Jordi, Zürich (OM 
Fischenthal), Kerstin Schneider, Adlikon b. Andelfingen (OM Thalheim), Kurt 
Braunschweiler, Hüntwangen (OM Eglisau), Leo Füllemann, Winterthur (OM 
Benken), Marcel Langhard, Oberstammheim (OM Oberstammheim), Marco  
Horisberger, Schlieren (OM Schlieren), Markus Kern, Zürich (OM Zürich  
Chäferberg), Peter Eisele, Dübendorf (OM Opfikon), Ruedi Kägi, Kilchberg (OM 
Kilchberg), Willi Corradi, Ellikon an der Thur (OM Ellikon an der Thur), Urs 
Werren, Bauma (OM Bauma West)

Eintritte: Alois Huber, Langnau am Albis (OM Kilchberg), Andres Schmid, Unter-
stammheim (OM Ober- und Unterstammheim), Bruno Senn, Russikon (OM Rus-
sikon), Felix Schmid, Steinmaur (OM Steinmaur), Holger Geisthardt, Winterthur 
(OM Wildberg), Jeanette Javet, Thalheim (OM Thalheim), Kurt Stucki, Ober-
stammheim (OM Truttikon und Waltalingen/Guntalingen), Marcel Rusterholz, 
Hochfelden (OM Eglisau), Markus Bühler (OM Zürich Chäferberg), Peter Alber-
tin, Hittnau (OM Bauma West), Peter Keller, Mönchaltorf (OM Mönchaltorf), 
Peter Notter, Oetwil am See (OM Hombrechtikon), Ronnie Cattaruzza, Schlieren 
(OM Schlieren), Sandro Schär, Ellikon an der Thur (OM Ellikon an der Thur), To-
bias Oehninger, Buchs (OM Buchs), Urs Buchli, Höri (OM Stadel), Urs Fülscher, 
Mettmenstetten (OM Maschwanden), Urs Gasser, Fischenthal (OM Fischenthal)

S I G N A L I S AT I O N S A R B E I T E N
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Im Jahr 2023 haben uns diese liebenswerten Menschen für immer verlassen. Wir 
nehmen mit grossem Respekt Abschied und gedenken in Stille an sie.

Aktive Mitarbeitende: Heidi Freitag, Fehraltorf (OM Fehraltorf), Hanspeter 
Wanner, Seuzach (Mitglied TK, Mitarbeiter Infotafeln), Walter Wettstein, Stäfa 
(KL Meilen-Pfannenstiel)

Ehemalige Mitarbeitende: Franz Arnet, Bülach (OM Freienstein-Teufen), Vir-
gilio Dell’Avo, Dielsdorf (KL Dielsdorf)

DANK

An dieser Stelle danken wir herzlich den Vertretern des Kantons, der Ge-
meinden, der Städte Zürich und Winterthur sowie allen ehrenamtlichen 
Signalisationsmitarbeitenden für die sehr gute Zusammenarbeit.

     Kreisleitende Foto bei Ravensbüel
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 ���Schneeschuhtour Zürcher Wanderwege
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Die österreichische Bergführerin Gerlinde Kaltenbrunner hatte gesagt: «Wan-
dern ist ein Energiespender», und ja, Wandern ist der Schweizer Volkssport 

Nummer 1!
Die Zürcher Wanderwege helfen mit ihrem vielfältigen Wanderprogramm mit, 
dass dies weiterhin auch so bleibt. Das Wanderleiterteam hatte im Jubiläumsjahr 58 
geführte Wanderungen angeboten, die im sehr beliebten gelben Büchlein immer 
detailliert beschrieben sind. Die 35 000 Stück gedruckten Exemplare waren alle 
restlos vergriffen. Mit wenigen Ausnahmen konnten alle geplanten Wanderungen 
durchgeführt werden. 

  Weiterbildung
Ende August ist das Wanderleiterteam zu einer eintägigen Weiterbildung zusam-
mengekommen. Wir bearbeiteten das aktuelle Weiterbildungsthema vom Erwach-
senensport und das neue Wanderprogramm wurde besprochen. Die Mitglieder des 
Teams sind wieder für zwei weitere Jahre als Leiterin oder Leiter Erwachsenen-
sport Wandern zertifiziert worden.     

  Wanderungen
Die wiederum grossen Anzahl der Teilnahmen an den Wanderungen bestätigt 
uns, dass wir ein gut ausgewähltes und vielseitiges Wanderangebot haben und dass 
das Wanderleiterteam einen grossartigen Einsatz leistet.   
Wiederum auf grosses Interesse ist auch das Angebot der Eventwanderungen ge-
stossen. Alle Anlässe waren ausgebucht und die Rückmeldungen waren bei allen 
Angeboten sehr positiv. Auf Grund der positiven Rückmeldungen möchten wir 
den Bereich der Eventwanderungen künftig noch mit weiteren Angeboten er-
weitern. 
Die Wandernacht wurde dieses Jahr auf zwei Tage aufgeteilt und es konnte unab-
hängig an beiden Tagen mitgewandert werden. Diejenigen die nach der Wande-
rung nicht nach Hause reisen wollten, konnten auf dem Bauernhof Lützelhof  im 
Matratzenlager übernachten.

  Total Teilnehmende aller Wanderungen

2022: 2629 Teilnehmende
2023: 2645 Teilnehmende
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  �Werbekommission und Team

Die Werbekommission der Zürcher Wanderwege hat sich zu fünf regulären Sit-
zungen und einem zusätzlichen Treffen im Dezember getroffen, an welchem wir 
bereits unsere Einsatzplanung für das Jahr 2024 vorskizziert haben. In unseren 
Meetings durften wir alle Anlässe, die wir während dem Jubiläumsjahr besucht 
oder begleitet haben, vorbereiten.
Auch die Pflege des Team-Spirits liegt uns sehr am Herzen. Deswegen haben wir 
Ende August alle Teammitglieder zu einem Apéro in der Geschäftsstelle und zu 
einem Nachtessen in Stäfa eingeladen. Wir freuen uns, auch im kommenden Jahr 
mit diesen engagierten Kolleginnen und Kollegen an die Front unserer «Kund-
schaft» zu treten. Allen sei ein herzliches Dankeschön für ihr begeisterndes Mit-
wirken ausgesprochen.

  Standaktionen und Event-Unterstützung 

Im vergangenen Jahr durften wir an diversen Lokationen eine Standaktion durch-
führen. Zudem haben wir folgende Anlässe besucht und unterstützt:
• �Jubiläums-Generalversammlung der Zürcher Wanderwege in Bülach
• �vo puur-zu-puur Event (unser Standort in Höri war perfekt)
• �Eventwanderungen im Sihlwald und im Weinland
• �Eröffnung des Tunnels Umfahrung Obfelden
• �Samichlaus-Anlass im Naturschutzzentrum Silberweide (Riedikon am Greifensee)
Nur dank der vorbehaltlosen Unterstützung des Teams können wir diese anspre-
chende Anzahl von Aktionen durchführen. Allen sei herzlichst für ihr sehr ge-
schätztes Mitwirken gedankt.

W E R B U N G
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  Wanderbänke

Sowohl die neun im Felde installierten Reformations-Wanderbänke (Zwingli- 
Jubiläum) der Reformierten Kirche als auch die von Sponsoren gestifteten Wan-
derbänke der Zürcher Wanderwege wurden inspiziert und – wo nötig – wieder 
instand gestellt. Wir sind zur Überzeugung gelangt, dass diese Unterhaltsarbeiten 
wichtig und nötig sind, zumal diese Bänkli wohl auch als Aushängeschild unseres 
Vereins angesehen werden.

  Besten Dank für den Einsatz

Nach acht Jahren Einsatz hat Peter Eisele sich entschlossen, auf Ende des Jahres alters-
halber aus der Werbekommission zurückzutreten. Wir bedanken uns bei Peter für 
seinen stets tollen und nimmermüden Einsatz zu Gunsten der Zürcher Wanderwege 
und wünschen ihm auf seinem weiteren Lebensweg beste Gesundheit. Gleichzeitig 
begrüssen wir Monique Pauli, die neu in der Werbekommission mit dabei sein wird. 
Herzlich willkommen Monique.

  Übersicht Entwicklung Mitgliederzahlen

Stand 
1.1.2023

Neumitglieder
2023

Austritte
2023

Stand 
31.12.2023

Zunahme
Mitgl. 2023

6’333 469 465 6’337 4

 ����Revision Wanderbank Region Wangen
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  �Bilanz per 31. Dezember 2023 
(alle Beträge in Schweizer Franken)

Aktiven 2023 2022

Umlaufvermögen

Flüssige Mittel  1'670'354  1'571'141 

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 3'213 0

Sonstige Forderungen  850  938 

Aktive Rechnungsabgrenzung 486'503 583'825

 2′160′920  2′155′904 

Anlagevermögen

Finanzanlagen 119′009  117′697 

Zweckgebundenes Vermögen

Bankguthaben Erlösfonds Fanny-Lüthy 207'833 207'875

Bankguthaben Erlösfonds Otto Emil Stoll 747'979 778'580

955′813 986′455

Total Aktiven 3′235′742 3′260′056

Passiven 2023 2022

Kurzfristiges Fremdkapital

Kreditoren 0   22'340  

sonstige Verbindlichkeiten 0  4'690 

Passive Rechnungsabgrenzung 44'803 0

44′803 27′030

Zweckgebundene Fonds

Erlösfonds Fanny Lüthy  207'833  207'875 

Erlösfonds Otto Emil Stoll  747'979  778'580

955′813 986′455

Organisationskapital

Freies Kapital am Jahresanfang 2'246'571 2'107'476

Jahresergebnis -11'446  139'095

2′235′126 2′246′571

Total Passiven 3′235′742 3′260′056
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  �Betriebsertrag 
(alle Beträge in Schweizer Franken)

Budget 2023 2023 2022

Beiträge

Mitglieder 191'600 190'255 191'205

Gemeinden und Kanton Zürich 33'500 34'271 33'789

Verkehrsvereine 2'300 1'700 2'000

 227'400 226'226 226'994 

Anteil am zentralen Fundraising SWW

Anteil am zentralen Fundraising SWW 285'000 288'620 287'225

Erträge Mittelbeschaffung

Ertrag Sponsoring 100'000 118'250 104'493

Erhaltene Spenden, Vermächtnisse 80'000 55'556 154'300

180'000 173'806 258'793 

Ertrag Bereich Infrastruktur

Staatsbeitrag Kanton Zürich 471'000 471'000 467'000

Unterstützungsbeiträge Projekte  0 10'520 3'668

471'000 481'520 470'668

Ertrag Bereich Wandern

Erträge Wanderungen/Kurse  500 240 1'548

Ertrag Wandern.ch 39'000 36'085 36'820

Übrige Erträge / Werbeartikel  0 5'661 5'770

39′500 41′986 44′138

Entnahme Erlösfonds

Entnahme Erlösfonds Otto Emil Stoll 95′000 30′557 93′778

Total Betriebsertrag  1′297′900 1′242′715  1′381′596 
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  �Betriebsaufwand 
(alle Beträge in Schweizer Franken)

Budget 2023 2023 2022

Direkter Aufwand Infrastruktur 

Planungsaufwand 4'000 2'900 3'479

Signalisationsaufwand 200'000 214'780 161'128

Signalisation für Dritte 2'000 737 557

Aufwand Weiterbildung KL/OM 10'000 12'682 4'841

Wegweiser und Informationstafeln 110'000 93'387 119'447

326'000 324'486 289'451

Direkter Aufwand Wandern 

Wanderprogramm/Geführte Wanderungen 150'000 145'034 127'551

Aufwand Weiterbildung WL 10'000 2'252 6'303

Aufwand Wandern.ch 39'000 36'085 37'590

199′000 183′371 171′444

Aufwand Neue Projekte Via Natura

Neue Projekte Via Natura (Stoll) 95′000 30′557 93′824

Aufwand Öffentlichkeitsarbeit

Website/Information extern 30'000 33'342 37'058

Werbung 95'000 60'635 92'696

Mitgliederbeiträge/Interessenvertretung 12'500 12'610 13'110

137′500 106′587 142′864
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  �Betriebsaufwand 
(alle Beträge in Schweizer Franken)

Budget 2023 2023 2022

Personalaufwand Geschäftsstelle

Löhne und Gehälter Mitarbeiter 299'000 295'529 284'502

Sozialleistungen  57'750  52'702  55'612

356′750 348′231 340′114

Aufwand Verbandsführung

Vorstand und Kommissionen 25'000 24'369 29'309

Generalversammlung und Jahresbericht 59'500 144'652 53'179

Aufwand Sponsoring und Mittelbeschaffung 0 17'500 0

Personalnebenkosten 19'000 9'216 31'307

103′500 195′737 113′795

Allgemeiner Betriebsaufwand

Raumaufwand 44'000 35'196 38'791

Geräte und Büromaterial 23'000 24'235 20'280

Porti und Telefongebühren 11'000 7'659 7'880

78′000 67′090 66′951

Total Betriebsaufwand 1′295′750 1′256′060  1′218′443 
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  �Jahresergebnis 
(alle Beträge in Schweizer Franken)

Budget 2023 2023 2022

Betriebsergebnis

Betriebsertrag 1'297'900 1'242'715 1'381'596

Betriebsaufwand 1'295'750 1'256'060 1'218'443

Betriebsergebnis 2′150 -13′345 163′153

Finanzergebnis

Zinsen und Dividenden 2'469  0 

Ergebnis Kapitalanlagen 1'312 -21'586

Finanzaufwand -1'882 -2'472

Finanzergebnis 1′899 -24′058

Jahresergebnis 2′150 -11′446  139′095 
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1. Rechnungslegungsgrundsätze

1.1.	 Grundlagen der Rechnungslegung
Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemäss den Vorschriften des Schweizer 
Gesetzes, insbesondere der Artikel über die kaufmännische Buchführung und 
Rechnungslegung des Obligationenrechts (Art. 957 bis 962) erstellt.

1.2.	 Bewertungsgrundsätze
Die in der Bilanz ausgewiesenen Aktiven und Passiven sind wie folgt bewertet:
• Flüssige Mittel: zum Nominalwert.
• Forderungen: zum Nominalwert.
• Sachanlagen: sind vollständig abgeschrieben.
• Finanzanlagen: zum Marktwert.

2. Erläuterungen zu einzelnen Positionen der Bilanz

2.1. Flüssige Mittel
Diese umfassen primär Guthaben auf Firmen- und Anlagesparkonti bei der Zür-
cher Kantonalbank, Raiffeisenbank, llb Regionalbank und das Kontokorrent bei 
der Post-Finance.

2.2. Aktive Rechnungsabgrenzung
Unter dieser Position ist das zum Jahresende abgegrenzte Guthaben gegenüber 
dem Kanton Zürich für die von den Zürcher Wanderwegen erbrachten Leistun-
gen des Jahres 2023 im Zusammenhang mit dem Wanderwegnetz des Kantons 
Zürich enthalten. Ausserdem handelt es sich um im Berichtsjahr vorausbezahlte 
Rechnungen, die die Jahresrechnung 2024 betreffen.

2.3. Finanzanlagen
Die Finanzanlagen beinhalten zu Marktwerten bilanzierte Anteile der Swisscanto 
enthalten  im Wesentlichen CHF 118 994. Der Einstandswert der Fondsanteile be-
trägt  CHF 129 971. Im Jahr 2023 erfolgte ein Kursgewinn von CHF 1 312. Somit 
beträgt  der nicht realisierte Buchverlust CHF 10 962.
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2.4.	Erlösfonds Fanny Lüthy
Restliches Vermögen aus dem im Jahre 2003 erhaltenen Legat von CHF 1 229 580 
von Fanny E. Lüthy. Das Vermögen von CHF 207 833 besteht aus einem Fir-
menkonto bei der Zürcher Kantonalbank. Diese zweckgebundenen Finanzmittel 
werden für die Verbesserung und allenfalls für die Neuanlage von Wanderwegen 
eingesetzt.

Nachweis der Veränderung des Fonds 
(alle Beträge in Schweizer Franken)

Erlösfonds Fanny Lüthy 2023 2022

Bestand am Jahresanfang  207′875  207′922 

Verwendung für Bauten

Zinsertrag/Bankspesen -42 -47

Bestand am Jahresende 207′833 207′875

2.5. Erlösfonds Otto Emil Stoll
Otto Emil Stoll, wohnhaft gewesen in Zürich, hinterliess den Zürcher Wander-
wegen CHF 872 500. Das Legat ist im Dezember 2019 eingegangen und bei der 
Zürcher Kantonalbank angelegt. Diese zweckgebundenen Finanzmittel werden 
zum Teil gemäss Testament für das neue Projekt Via Natura eingesetzt.

Nachweis der Veränderung des Fonds 
(alle Beträge in Schweizer Franken)

Erlösfonds Otto Emil Stoll 2023 2022

Bestand am Jahresanfang 778′580 872′404

Verwendung für Bauten -30'557 -93'778

Zinsertrag/Bankspesen -44 -46

Bestand am Jahresende 747′979 778′580
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3. 	�Erläuterungen zu einzelnen Positionen der
Betriebsrechnung

3.1. Mitgliederbeiträge
Die Mitgliederbeiträge umfassen die statutarischen Beiträge der Aktivmitglieder

3.2. Spenden und Vermächtnisse

Neben den ordentlichen, jeweils von der Generalversammlung festgesetzten 
Beiträgen von Einzel-, Familien- und Kollektivmitgliedern, von Beiträgen des 
Kantons und von Gemeinden sind es jeweils Spenden und Vermächtnisse, die es 
den Zürcher Wanderwegen ermöglichen, ihre vielseitigen Aufgaben zu erfüllen. 
An dieser Stelle möchten wir allen Spenderinnen und Spendern ganz herzlich 
für ihre Unterstützung der Zürcher Wanderwege danken.

Aus Gründen des Datenschutzes möchten wir im Jahresbericht und auf der 
Homepage die Spenderinnen und Spender nicht namentlich auflisten. Die Spenden 
werden ab CHF 100 schriftlich verdankt. Spendenbescheinigungen für Beträge 
unter CHF 100 können über die E-Mail-Adresse info@zuercher-wanderwege.ch 
oder bei der Geschäftsstelle bestellt werden.

2021 2022 2023

Anzahl CHF Anzahl CHF Anzahl CHF

Legate 4 12'470 2 96'884 5 12'250

Spenden CHF 1000 + 7 11'700 11 16'595 3 8'037

Spenden CHF 500 - CHF 999 11 6'249 7 4'848 6 4'180

Spenden CHF 200 - CHF 499 57 14'925 41 7'909 37 6'006

Spenden CHF 100 - CHF 199 83 9'259 63 6'172 55 5'585

Spenden CHF 10 - CHF 99 165 16'721 284 21'892 247 19'498

Total 71′324 154′300 55′556

Spenden an die Zürcher Wanderwege können in der Steuererklärung als ge
meinnützige Zuwendungen von den Einkünften in Abzug gebracht werden.
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3.3.	 Anteil am zentralen Fundraising Schweizer Wanderwege
Im Auftrag der kantonalen Wanderweg-Fachorganisationen (WW-FO) akqui-
rieren und betreuen die Schweizer Wanderwege Gönner/innen und nationale 
Sponsoren. Dies erfolgt über ein zentrales Fundraising. Damit werden Aufgaben 
der Schweizer Wanderwege finanziert und diejenigen der kantonalen WW-FO 
unterstützt. 
Die kantonalen WW-FO erhalten einen einheitlichen Sockelbetrag und einen va-
riablen Beitrag, welcher sich nach der Einwohnerzahl und Länge des Wanderweg-
netzes berechnet. 
Die Anteile werden zur Förderung eines attraktiven, sicheren und einheitlich sig-
nalisieren Wanderwegnetzes sowie zur Förderung des Wanderns verwendet.

3.4.	Staatsbeitrag Kanton Zürich
Vergütung des Kantons Zürich für die gemäss Bundesgesetz über Fuss- und Wan-
derwege (FWG) zu erbringenden Leistungen für die Signalisation des regionalen 
Wanderwegnetzes des Kantons Zürich von rund 3000 km.

3.5.	 Entnahme Erlösfonds Fanny-Lüthy und Erlösfonds Otto Emil Stoll
Im Jahre 2023 sind dem Otto Emil Stoll Fund im Sinne des Legatzweckes einen 
Betrag von CHF 30 557 für die Realisierung des Via Natura Wanderweges ent-
nommen worden.

3.6.	 Signalisationsaufwand
Aufwendungen für Arbeiten, die mit dem Unterhalt der Signalisation zusammen-
hängen. Darin enthalten sind die Entschädigungen für die Kreisleitenden und 
Ortsmitarbeitenden der Zürcher Wanderwege für 7 367 (6 375) Stunden und wei-
tere direkte persönliche Auslagen. Der Stundenansatz beträgt CHF 30 für Kreis-
leitende und CHF 20 für Ortsmitarbeitende.

3.7.	 Geführte Wanderungen
Diese Position beinhaltet Entschädigungen von CHF 47 224 (CHF 46 320) an 
Wanderleiterinnen und Wanderleiter für 58 (54) Wanderungen, die Kosten von 
CHF 4 847 (CHF 5 350) für die Verteilung der Wanderprogramme durch die SBB 
an die Bahnhöfe und weitere Kosten für die Gestaltung des Wanderprogramms.

A N H A N G  D E R  J A H R E S R E C H N U N G
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3.8. Personalaufwand Geschäftsstelle
Darin enthalten sind die Löhne, Sozialleistungen und Spesen für die Technische 
Leiterin (80 Stellenprozente), den Geschäftsleiter (90 Stellenprozente) und die Lei-
terin  Rechnungswesen/Administration  (70  Stellenprozente).

4. Weitere Angaben

4.1. Pensionskasse
Die Zürcher Wanderwege sind der Previs Vorsorgestiftung angeschlossen. Der 
Vertrag für das fest angestellte Personal beruht auf dem Beitragsprimat. Der Auf-
wand der Zürcher Wanderwege für die berufliche Vorsorge (2. Säule) betrug 2023 
CHF 24 004 (CHF 23 898) und ist mit diesem Betrag in der Betriebsrechnung 
enthalten.

4.2. Entschädigungen an die Mitarbeiter des Vorstandes
Das Präsidium und die Mitglieder des Vorstandes erhalten eine pauschale Entschä-
digung von CHF 15 182 (CHF 15 565). Zuzüglich werden Sitzungsgelder und 
direkte  Auslagen vergütet. Die Vergütung beträgt gesamthaft CHF 18 108 (CHF 
25 578).

4.3. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Es gibt keine bilanzrelevanten Ereignisse nach dem Bilanzstichtag.

4.4.  Bürgschaften, Garantieverpflichtungen und Pfandbestellungen 
zugunsten Dritter sowie verpfändete Aktiven 

Es bestehen keine derartigen Eventualverbindlichkeiten oder belastete Aktiven.

In Klammern Zahlen des Vorjahres.



3 2B E R I C H T  D E R  R E C H N U N G S R E V I S O R E N



Vorstand, Geschäftsstelle,  
Revisoren, Werbekommission und 
Wanderleiterteam
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R E VI S O R E N ,  WE R B E KO M M I S S I O N  U N D 

WA N D E R L E I T E R T E A M

  Vorstand

Präsidium Ruth Genner*

Vizepräsident / Signalisation Walter Würth*

Wanderungen Sabine Sieber Hirschi

Finanzen Maja Menn*

Vertreter des Kantons Zürich Urs Günter

Projekte Vilmar Krähenbühl*

  Geschäftsstelle

Geschäftsleiter Flavian Kühne

Technische Leiterin Christine Füllemann

Administration und Finanzen Heidi Lagana-Reichmuth

  Revisoren

Rechnungsrevisor Ueli Zellner

Rechnungsrevisorin Pia Schmid

 * Mitglied Geschäftsausschuss
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  Werbekommission

Vorsitz Flavian Kühne

Mitglieder Heidi Lagana-Reichmuth

Monique Pauli

Peter Schaffner

Heinz Vollmeier

  Wanderleiterteam

Rolf Arnet

Urs Christen 

Edwin Graf

Marianne Heusser

Monika Hollenstein

Tamara Moos

Silvia Peter

Stefan Petter

Frauke Rinder

Erich Rindlisbacher

Hansueli Scheidegger

Susanne Schlicker

Hans Peter Werder



Technische Kommission 
und Kreisleitende
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  Technische Kommission

Vorsitz Christine Füllemann

Mitglieder Armin Däscher

Jürg Frey

Albert Hermann

Flavian Kühne

Christoph Roth

  Kreisleitende

 1 Affoltern-Nord Martin Kummer

 2 Affoltern-Reuss Ulrich Beyeler

 3 Affoltern-Süd Walter Streuli

 4 Bülach-Nord Hans Schürch

 5 Bülach-Süd Hansruedi Hänni

 6 Bülach-Rafzerfeld Hansueli Mühlemann

 7 Dielsdorf Hans Stünzi

 8 Dielsdorf-Rhein Thierry Le Mouël

 9 Horgen-Nord Ruedi Sommerhalder

10 Horgen Mitte Edgar Keller

11 Horgen-Süd Walter Rohner

12 Meilen-Pfannenstiel Beat Wettstein

13 Meilen-Ost Urs Frick
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14 Oberland-West Edy Marti

15 Oberland-Nord Susanne Baumann

16 Oberland-Ost Gian Pitsch

17 Oberland-Süd Marcel Frei

18 Pfäffikon-Ost Ueli Erb

19 Pfäffikon-Mitte Albert Hermann

20 Pfäffikon-West Armin Däscher

21 Thur-Nord Felix Feurer

22 Thur-Ost Beat Jegi

23 Thur-Süd Carl Brentano

24 Thur-Irchel Jürg Bieri

25 Uster-Nord Heinrich Angst

26 Uster-Süd Armin Mühlebach

27 Winterthur-Nord Bruno Trunz

28 Winterthur-Mitte Heinz Juon

29 Winterthur-Ost Hans Ryser

30 Winterthur-Süd Hansruedi Feller

31 Zürich-Altberg Urs Scheurer

32 Zürich-Üetliberg Edy Ammann

33 Zürich-Adlisberg Constantin Hürlimann
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Qualitätssicherung 
Signalisation Marianne Heusser

Werner Hochrein

Andreas Krummenacher

Franz Kistler

Martin Stüber

Urs Wetli

Kreisleiter mit  
Spezialaufgaben Heinz Juon

Mitarbeiter für  
Informationstafeln Albert Hermann

Hans Lüthi

T E C H N I S C H E  KO M M I S S I O N 
U N D  K R E I S L E I T E N D E



  Präsidentin
Ruth Genner
Seestrasse 31, 8712 Stäfa
Tel. 044 771 33 55, ruth.genner@zuercher-wanderwege.ch

  Vizepräsident
Walter Würth
Seestrasse 31, 8712 Stäfa
Tel. 044 771 33 55, walter.wuerth@zuercher-wanderwege.ch

  Geschäftsstelle
Flavian Kühne (Geschäftsleiter)
Christine Füllemann (Technische Leiterin)
Heidi Lagana-Reichmuth (Administration und Finanzen)
Zürcher Wanderwege, Seestrasse 31, 8712 Stäfa
Tel. 044 771 33 55, info@zuercher-wanderwege.ch

  Geführte Wanderungen
Geschäftsstelle, Seestrasse 31, 8712 Stäfa
Tel. 044 771 33 55, info@zuercher-wanderwege.ch

  Wandertelefon
Tonband: Programmhinweise zu den geführten Wanderungen
und Programm nach Ansage: 044 771 33 58

  Bank- und Postverbindungen
Zürcher Kantonalbank, IBAN: CH21 0070 0110 0073 7300 9 
Postfinance, IBAN: CH70 0900 0000 8001 7235 3

  Internet
zuercher-wanderwege.ch

Informationen auf einen Blick




