ZURCHER WANDERWEGE

Mitarbeiter:in Geschaftsstelle 50 %

ANSTELLUNG
Befristet bis 31. Dezember 2030 mit Option
auf Verldngerung

ARBEITSORT STELLENANTRITT
Stafa 1. Januar 2027

Bei den Ziircher Wanderwegen trifft sorgfaltige Geschaftsstellenarbeit auf eine vielseitige Aufgabe mit Bezug zu Natur,
Bewegung und freiwilligem Engagement. Zur Erganzung unseres kleinen Teams suchen wir eine zuverlassige und gut
organisierte Personlichkeit, die gerne Verantwortung iibernimmt und unterschiedliche Aufgaben koordiniert.

Deine Aufgaben

e  Du koordinierst die Planung und Erstellung des jahrlichen Wanderprogrammes.

e Duredigierst Texte, Routen, Karten und weitere Inhalte zusammen und koordinierst die beteiligten Personen.
e  Du kontrollierst Zugverbindungen und bereitest die Wanderangebote fiir die Veréffentlichung auf.

e Dubewirtschaftest das Wanderprogramm im Web und unterstiitzt bei der Pflege weiterer digitaler Inhalte.

e  Du bist Teil der Werbekommission und unterstiitzt das Werbeteam bei den Standaktionen

e Du organisierst die Generalversammlung, Weiterbildungsanldsse, Teamevents und weitere Veranstaltungen.

e Dukoordinierst den Friihlings- und Herbstversand sowie den Versand von Broschiiren, Wanderprogrammen und
Signalisationsmaterial.

e  Du wirkst bei der Erstellung des Jahresberichts und weiterer schriftlicher Unterlagen mit.

e Du unterstiitzt das Team bei administrativen Aufgaben in den Bereichen Mitglieder- und Rechnungswesen.
e  Duiibernimmst allgemeine organisatorische Aufgaben, die im Alltag einer kleinen Geschaftsstelle anfallen.
e Du bist bereit telefonische und schriftliche Auskiinfte zu geben.

Das bringst du mit

e  Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung

e  Freude an einer vielseitigen Funktion mit organisatorischen und administrativen Aufgaben

e  Selbststdndige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise

e  Sehr gutes miindliches und schriftliches Deutsch

e  Sorgfaltim Umgang mit Texten, Terminen und Zahlen

e  Sicherer Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln und Bereitschaft, dich in neue Anwendungen einzuarbeiten
e  Freude an der Zusammenarbeit in einem kleinen Team sowie mit ehrenamtlich titigen Personen

Das bieten wir dir
e Eine vielseitige Aufgabe mit Gestaltungsspielraum
e  Ein personliches Arbeitsumfeld in einem kleinen Team
e  Flexible Arbeitszeiten an fix vereinbarten Arbeitstagen
e Einen Arbeitsplatz in Stifa
e Eine sinnstiftende Tatigkeit mit Bezug zum Wandern und zur Vereinsarbeit
e  Eine auf vier Jahre befristete Anstellung vom 1. Januar 2027 bis 31. Dezember 2030 mit Option auf Verldngerung

Bewerbung bis 15. September 2026
Flavian Kiihne | flavian.kuehne@zuercher-wanderwege.ch
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